
中国教育工会湖南应用技术学院委员会

湖应工会发〔2026〕3 号

关于征集第六届四次教职工代表大会提案的通知

各代表团、分工会：

当前正值学校“十四五”圆满收官与“十五五”开局起步

的关键时期，也是一体推进教育科技人才发展、深化教育综合

改革的重要阶段。为进一步凝聚智慧力量，更好发挥教代会民

主管理作用，引导广大代表围绕学校高质量发展，聚焦教职工

普遍关切积极建言献策，助力学校事业发展再上新台阶，经研

究，决定启动第六届四次教职工代表大会提案征集工作。现将

有关事项通知如下：

一、提案征集时间

2026年 3月 9日—2025年 3月 18日。

二、征集对象

第六届教职工代表大会全体正式代表。

三、提案征集范围

（一）可列为提案的范围：

1. 改革发展类：关于学校教学、科研、人事、管理、服

务等领域深化改革与创新发展的意见和建议；

2. 专项业务类：涉及党建思政、师德师风、“三全育人”、

人才培养、招生就业、创新创业、产教融合、学科专业动态调
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整、新一轮“双一流”建设、人工智能赋能教育教学、数智化

转型、适应学龄人口结构变化的教育资源布局结构调整、内部

治理、后勤保障、校园文化、作风建设等方面的具体建议与方

案；

3. 民生福利类： 涉及学校内部绩效分配、教职工福利待

遇、工作生活条件改善及提升教职工获得感、幸福感、安全感

等其他事关教职工普遍利益的重大事项。

（二）不予列为提案的范围：

1. 内容违反国家法律法规、方针政策及上级有关规定的；

2. 未经调查核实、缺乏事实依据或脱离学校实际的；

3. 仅涉及个别人员具体问题或私人事务的；

4. 学校或职能部门已明确答复正在办理或已有解决方案

的；

5. 一案多事、表述不清、内容空泛或缺乏可操作性的。

四、提案撰写与提交要求

（一）深入调研，反映民意。提案应在广泛听取教职工意见、

充分调研的基础上提出，力求真实反映诉求，体现群众基础。

（二）立足全局，切合实际。提案应从学校改革发展稳定的

大局出发，兼顾国家、集体和个人三者利益，具备前瞻性与可

行性。

（三）一事一案，规范填写。提案须一案一事，内容聚焦。

格式应包括：案名（简明扼要，准确反映提案主旨），案由分

析（客观阐述问题现状、成因及影响，力求说理清晰），建议

措施（提出具有针对性、可操作性的解决方案或改进建议）。
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（三）联名提出，程序完备。 提案须由 1名正式代表提出、

2名及以上正式代表附议，提案人及附议人须亲笔签名。

（四） 按时提交，材料齐全。请各分工会于 2026 年 3 月

18日 17:00前，将纸质版提案汇总后统一报送至校工会提案工

作委员会办公室（地址：43D109；联系人：钟秋生；电话：

13511194114），并将Word版电子文档同步发送至钉钉。逾期

提交的提案将转为意见建议处理。

五、提案处理与反馈

教代会提案工作委员会将对所有征集的提案进行审查、归

类与登记，并向第六届四次教代会报告。经审查立案的提案，

将按程序转交相关校领导和职能部门办理；未予立案的，将作

为意见建议转有关部门参考，并向提案人说明情况。

请各代表团、分工会高度重视，加强组织动员，引导广大

代表立足新阶段、对标新要求，围绕学校中心工作与教职工普

遍关切，积极提交高质量提案，共同推动学校民主管理与科学

决策取得新成效。

附表：湖南应用技术学院第六届四次教职工代表大会提案

征集表

中国教育工会湖南应用技术学院委员会

2026年 3月 8日
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附表：

湖南应用技术学院
第六届四次教职工代表大会提案征集表

NO：

提案人
单位

附议人
单位 单位

姓名 姓名 姓名

提案名称

问题分析

（含现状、成因及影响）

措施建议

（含具体解决方案或改进建议）

分工会

意见 签字：

年 月 日

学校工会

意见 （盖章）

年 月 日

注：（1）要求一事一案，不得一案多提；

（2）提案人、附议人须为教职工正式代表，附议人须为两名及以上正式代表。
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